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“Nem governo, nem patrão, o Sindipetro é do Peão!”

II SEMINÁRIO DE CONCEPÇÃO SINDICAL E PLANEJAMENTO
SEMINÁRIO VITORIOSO!!!

O Sindipetro AL/SE dá mais um passo à frente
na Luta pela Independência, Autonomia e
Contra a Burocracia Sindical.  Visando a
“Democracia Operária” na luta contra a
burocratização, chamou a participar do
Seminário de Concepção Sindical e
Planejamento do Sindicato, todos os
trabalhadores da base por ele representada,
os lutadores petroleiros de outras bases,
ativistas sindicais de SE e AL, seu quadro de
funcionários e assessores, para juntos
formular um programa e um plano de ação
que expresse as necessidades mais sentidas
da categoria, combinada com a luta geral dos
trabalhadores brasileiros. Sem abrir mão da
solidariedade com a luta dos trabalhadores
em outros países, o Sindipetro AL/SE abre o
debate sobre a concepção das atividades
sindicais, recupera a discussão da importância
da independência de classe, da autonomia
sindical e da luta, resgatando conceitos como
a “Democracia Operária” e “Autodeterminação
da Classe Trabalhadora”. Com vistas a
construir uma política através do debate com
os trabalhadores sobre o papel do sindicato,
dos dirigentes sindicais, dos perigos existentes

em relação a burocratização sindical e da
necessidade de tudo ser controlado pela base.

O II Seminário Sindical sobre Concepção e
Planejamento realizado pelo Sindipetro AL/SE
nos dias 26 e 27 de janeiro/08, foi extremamente
vitorioso, seja do ponto de vista da participação,
seja da elaboração de propostas do programa
para a próxima gestão.
O seminário contou com a presença de 157
participantes, entre trabalhadores da
PETROBRÁS / TRANSPETRO ativos novos e
antigos, aposentados e terceirizados de várias
empresas como TRANSURH, VGK, NM,
MONTEC, SELCO, LIGA, TELSAN, ALDEOTA,
trabalhadores da BRASKEM, LIFAL, PROFERTIL
e IMPEL. Além disso, estiveram presentes as
oposições de petroleiros do Sindicato Unificado
de São Paulo, Petroleiros e Químicos da Bahia,
Rio de Janeiro, Norte Fluminense e Minas Gerais.
Contamos com a presença de diretores da
Aspene/SE e AL, AMBEP, representante da
AEPETRO, Conselheiro Fiscal da Petros e
dirigentes da FNP, CONLUTAS, Sindipetro PA/

AM/MA/AP, Sindipetro São Jose dos Campos
e estudantes da UFAL.

O seminário dá início ao processo
eleitoral do sindicato e aprova
calendário.
Diferente do que fazem os sindicatos pelegos
e os governistas, o Sindipetro AL/SE apresenta
cinco meses antes da eleição o seu calendário
eleitoral, possibilitando o debate na base de
qual deve ser a direção do sindicato:

· Uma direção que luta até o último
instante por melhores condições de
salário e trabalho para a categoria ou
uma direção que se contenta com as
migalhas oferecidas pela direção da
empresa?

· Um sindicato independente e
autônomo de qualquer que seja a
gerência e o governo de plantão ou
um sindicato parceiro dos governos e
gerentes da empresa que retira
direitos, descrimina, persegue e
arrocha salário dos trabalhadores?

O seminário terminou com todos gritando a palavra de ordem “Nem governo, nem patrão, o Sindipetro é do Peão!”.
Observações: *O grupo “Voz da Base” justificou sua ausência ao Seminário mantendo-se abertos ao diálogo diante da
confiança e da estima que tem com a atual direção do nosso Sindicato AL/SE a disposição para composição na luta pelos
interesses dos trabalhadores.
**No próximo Ouro Negro estaremos divulgando todas as Resoluções do II Seminário de Concepção Sindical do Sindipetro
AL/SE.
AGRADECEMOS TODAS AS SAUDAÇÕES ENVIADAS AO NOSSO SEMINÁRIO
***Infelizmente o grupo que se coloca como oposição a esta direção não se fez presente a este importante evento,
mesmo fazendo as inscrições, e tão pouco justificaram suas ausências.

A Direção do Sindipetro Al/SE convoca todos os trabalhadores que estavam lotados nos Estados de Alagoas e
Sergipe (órgãos 120, 122 e 360 da Petrobrás, à época assim denominados), no período compreendido entre fevereiro
a agosto de 1989, para participar da assembléia geral extraordinária dia 30/01/2008 às 09:00 h e 16:00 h na
Aspene-SE (Rua Propriá 76, Centro) e às 19:00 h no auditório do Sindipetro AL/SE (Rua Siriri 629). Em Maceió será
ás 09:00 h, 16:00 h e 19:00 h, do dia 31/01/08, no Auditório do Sindipetro Al/SE (Rua do Imperador 389, Centro),
a fim de avaliarmos e deliberarmos quanto à proposta da Petrobrás referente ao processo n° 01.01-1005/90 da URP.
Contemplando assim aposentados e trabalhadores da ativa que estejam trabalhando nas bases e fazem jus ao
processo.
É importante a participação de todos os envolvidos, demonstrando à empresa a expectativa da categoria petroleira para que seja efetivado o
mais rápido possível o final desse processo.
Estamos garantindo a presença do responsável pelo processo o Dr. César Brito (Presidente Nacional da Ordem dos Advogados do Brasil-OAB).
Só a luta traz conquistas, só a luta muda à vida!

     U.R.P.
       Hoje - Assembléia Geral Extraordinária! Convocação:
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“A reintegração dos trabalhadores é um compromisso pessoal, político e histórico”. Zé Eduardo.
Quremos nossos  companheiros de volta! Dijaci, Paulo Roberto (Bob), Emanuel da Silva, demais companheiros da

GREVE 94 e 95, de outras regiões e anistiados da ex-Petromisa. ANISTIA É LEI. CUMPRA-SE!

Zé do Óleo
e-mail: zedooleo@sindipetroalse.org.br

Fique Forte, fique Sócio!

A Campanha de sindicalização continua desde o
congresso, no mês julho, quando iniciamos a
Campanha que já é vitoriosa, foram mais 350
(trezentos e cinqüenta) novos filiados. São filiados
petroleiros aposentados e da ativa da Petrobrás,
Halliburton, Sclumberger, Drillfor, Prest, Perbrás,
Sotep, Transurh, VGK, Engeman, Montec, etc,
Petroquímicos, Químicos e Fertilizantes da Braskem,
Lifal, Interlândia, Fertial, JL Petroquímica, etc.
Se você se filiar até o dia 31 de janeiro, receberá
como brinde, um Kit , contendo uma Camisa da
Campanha “Pela Nacionalização, Não aos Leilões
do Petróleo e Gás”, uma Cartilha do Estudo por um
Salário Mínimo Digno e uma Agenda Temática/
2008.
Somos questionados por alguns trabalhadores,
sobre o prazo para se filiar para participar das
eleições do sindipetro AL/SE.
Esclarecemos que no Estatuto do Sindipetro AL/
SE prevê que, participarão das eleições como eleitor
e candidato, os filiados com noventa dias da eleição.
Como as eleições ocorrerão até 26 de maio, a
depender do calendário proposto pelo seminário,
contaremos 90 dias e chegaremos ao prazo final
de filiação para as eleições.
Precisamos fortalecer o sindicato para a Resistência
e Luta dos trabalhadores, independente das
eleições.

Fique forte, fique Sócio! Fortaleça a unidade dos
trabalhadores para lutar.
Atualize os seus dados no sindicato, divulgue
a Campanha contra os Leilões do Petróleo e
Gás. Você que já é filiado, faça o seu
recadastramento, informando
principalmente os dados para contato, como
endereço, e-mail, telefone e celular, e receba
uma camisa da Campanha “Pela
Nacionalização, Não aos leilões do Petróleo
e Gás”. É muito simples, preencha o
formulário de atualização, vista esta camisa
e vamos divulgar esta campanha.
Estamos aguardando uma posição da
Petrobrás, através do RH da UN-SEAL e dos
Gerentes dos Ativos, para circularmos nas
unidades, instalando uma mesa com
representantes do sindicato.
As filiações e recadastramentos também
podem ser feitas com
os diretores ou
visitando as nossas
sedes de Maceió,
Aracaju e Carmópolis.

BIG BROTHER OU INVASÃO DE
PRIVACIDADE?
Os trabalhadores das plataformas marítimas
de produção, de forma indireta estão
participando do Big Brother, ou seja, estão
sofrendo assédio moral visivelmente em
seus locais de trabalho, pois foram
instaladas câmeras filmadoras no heli-
ponto, deack de produção e no boat-
landing.
Essa prática intimida o trabalhador
deixando-o psicológicamente abalado para
exercer suas atividades em um local de
confinamento altamente periculoso, ou será
que esses espiões querem garantir suas
horas extras com essa invasão?
Entendemos que a segurança nestas
unidades nos é garantida pela Marinha do
Brasil que controla todas embarcações na
área de off-shore. Muitas vezes em nome
da segurança cometem-se abusos e
absurdos, tipo procurar tv de 29" em
pochete de trabalhador terceirizado.
O Sindipetro AL/SE está atento e se não
existir uma condição de liberdade a esses
companheiros para que desempenhem com
tranquilidade suas atribuições, mais uma
vez estaremos tomando as devidas
providências.

 Sindicalize-se e fortaleça para a luta!

PETROBRÁS E BRASKEM, PARECIDO OU IGUAL?
   

CHEGA DE DESCASO E
DESRESPEITO
A cada ano que passa, as empresas do setor
petroquímico e químico vêm tratando os
seus trabalhadores com desdém. É
injustificável o desprezo por parte daqueles
que não se expõem aos riscos, mas que
acabam ficando com a maior parte dos
lucros das firmas. Passados mais de cincos
meses da entrega da pauta de
reivindicação, até agora as empresas do
ramo não acenaram com uma resposta que
venha contemplar as necessidades dos
trabalhadores.
Empresas como a Braskem, que detêm 75%
da petroquímica nacional, sendo 
beneficiada recentemente com um grande
acordo por parte do governo federal,  tem
penalizado seus trabalhadores do nordeste
ao sudeste. Nos últimos anos ela só tem
fechado acordos depois de quatro ou cinco
meses da data-base, isso tem trazidos sérios
prejuízos porque apesar do pagamento
retroativo ao fechar o acordo, neles não
incidem juros e correção.
A falta de valorização é tamanha que
unidades de produção como a White Martins
e Braskem, o que têm feito ao longo dos
anos é simplesmente demitir em massa
seus trabalhadores, forçando os que ficam
a uma sobrecarga de trabalho e uma maior
exposição aos riscos. Os trabalhadores
sabem que somente com muita luta é que
faremos com que esta campanha venha a
avançar. Vamos dar um basta nisto, em
breve iniciaremos protestos na porta destas
empresas.

DUAS MORTES EM MENOS DE DOIS MESES
Durante a realização do II Seminário de concepção sindical e planejamento, fomos informados da
morte de mais um operário da Braskem, sendo o segundo em menos de um mês. O companheiro
Jaime Santana faleceu vítima de problemas cárdio vasculares. Há menos de cinco meses esse
trabalhador sofreu um infarte e por determinação da área médica da empresa retornou ao trabalho.
Sabemos que o trabalho de turno é danoso à saúde humana, por isso, avaliamos que o companheiro
deveria ter se afastado por completo de suas atividades na fábrica após o primeiro infarte, ao
menos por um período maior. No ano de 1980, por ordem da chefia, o companheiro entrou em um
tanque contendo lama química e contraiu câncer de pele.
O sindipetro entrou com uma denúncia junto a PRT (Procuradoria Regional do
Trabalho), para que a empresa se posicione em relação aos fatos ocorridos com
a saúde  dos trabalhadores. 

PARCERIA DO DIABO
A direção do Sindipetro AL/SE teve mais uma vez o desprazer de flagrar a
discriminação e a total falta de respeito praticada pela Braskem contra os
trabalhadores ditos terceirizados. A empresa adotou um procedimento que só
permite o ingresso dos trabalhadores terceirizados as dependências das unidades em Alagoas

após o horário das 07:20h. Só que isso não vale para os seus integrantes que
têm passe livre na companhia. Como muitos trabalhadores moram na periferia
têm que acordar antes das 05:00h da manhã, mas ao chegarem até a UPVC e a
UCS, são obrigados a esperarem mais de meia hora para completar o horário
previsto, sob um sol escaldante e, em alguns dias, ficam expostos a chuva, já
que não existe nenhuma cobertura no pátio da Braskem.
Essa atitude dos administradores da Braskem causa tremenda indignação em
toda direção do sindicato, visto que nos semblantes dos trabalhadores é visível
o clima de insatisfação e reprovação. Isso não passa de uma tremenda sacanagem

com aqueles que têm colaborado diretamente com os lucros exorbitantes desta empresa de “classe
mundial”. Recentemente o Sindipetro Al/SE formulou denúncia junto a Procuradoria Regional do
Trabalho da 19ª Região, pelo fato da empresa estar realizando revistas nos pertences pessoais dos
terceirizados (parceiros e integrantes) e agora já que temos as provas do crime iremos ingressar
com mais uma reclamação nos órgãos competentes.
Os demais sindicatos que se dizem defensores dos terceirizados devem checar essa arbitrariedade
e tomar as medidas cabíveis, para coibir essa prática abusiva.

É COM MUITO PESAR QUE RECEBEMOS A NOTÍCIA DO
FALECIMENTO DO PAI DO COMPANHEIRO ADEMIR,
PRESIDENTE DO SINDICATO SÃO JOSÉ DOS CAMPOS QUE
FALECEU DIA 28 DE JANEIRO DE 2008. O SINDIPETRO AL/SE SE
SOLIDARIZA COM O COMPANHEIRO E SEUS FAMILIARES.
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