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Agora é a sua vez!  Dias 27, 28 e 29
Foram mais de 120 dias debatendo com a categoria as eleições do Sindicato, realizando seminário de Planejamento para o Sindicato, 
assembléias para eleger a Comissão Eleitoral e defi nir as regras das eleições.
Neste período o Sindicato dedicou espaço no jornal e no site para o debate das propostas de cada posição política.
Consideramos as eleições do Sindipetro AL/SE democráticas e participativas. 
A Chapa 2 – Unidade Nacional da FUP/CUT, tenta a todo custo discriminar os trabalhadores terceirizados, pensionistas e aposentados.
Com objetivo de discriminar os trabalhadores terceirizados fi liados ao Sindipetro, o membro da comissão eleitoral indicado pela chapa, na 
última reunião acompanhado do representante da chapa Sr. Rinaldo Assis Nascimento, apresentou à Comissão Eleitoral dois requerimentos 
solicitando a exclusão dos “trabalhadores fi liados das empresas: ENGEMAN; SERTEL; TRANSUR; UNIÃO SERVIÇOS; BSB Grupo 
de Serviços Ltda; Norserge; Cenarius, Coopertec, empercon; Manpower; Montec; Multitek; N&M Engenharia; Selco; Suport e 
Telsan, uma vez  que não poderiam se enquadrar na respectiva categoria profi ssional, e sequer poderiam associar ao Sindipetro 
AL/SE” . Veja na página 2 parte dos requerimentos e  na íntegra, encontram-se no site do sindicato.
O argumento apresentado é o mesmo que diariamente é apresentado pela Petrobrás e Braskem, as maiores contratantes, juntamente 
com as empresas terceirizadas, as contratadas.
A Comissão Eleitoral negou provimento ao requerimento, pois a relação dos fi liados fora aprovada pela Comissão, inclusive pelos 
representantes da Chapa Governista.
A relação dos números de fi liados com direito à voto, foi divulgado nos jornais do sindicato e encontra-se na página do sindicato, que 
publicamos neste jornal.
Aos companheiros fi liados, trabalhadores petroleiros, petroquímicos, químicos e trabalhadores das empresas de fertilizantes, participe 
da votação, compareçam às urnas.

Venha para Assembléia neste sábado, às 9 horas
 “Se muito vale o já feito, 

mais vale o que será”
O Sindipetro AL/SE realiza mais uma assembléia, desta vez em Aracaju, neste sábado, às 9 horas, 
para eleger os delegados que representarão o Sindipetro no 1° Congresso da Conlutas, que ocorrerá 
em Betim/MG, nos dias 3, 4, 5, 6 de julho de 2008.
Este Congresso entrará para a história da reorganização dos trabalhadores brasileiros, e tem como 
tema Contra as reformas neoliberais... e como objetivos centrais:
Unir os que lutam contra o governo Lula e o Imperialismo;
Construir a Conlutas pela base com democracia operária;

Defender a independência de classe e socialismo
Assembléia em Aracaju, será das 9 às 11 horas e complementará a que foi realizada no sábado passado em Maceió.
Faça parte desta História!

Dias 27 (Aracaju) e 28 (Maceió)
Venha participar das Plenárias sobre 
Petros, na próxima semana, na terça, 
em Aracaju e na quarta, em Maceió.
27 (terça) às 9 horas, na sede da Aspene, Rua 
Propriá, 76 em Aracaju
28 (quarta) às 9 horas, na Sede do Sindicato, em 
Maceió. 

11 às 13 horas - Os Rumos da Repactuação
Palestrantes: Fernando Siqueira - Conselho Fiscal e Yvan 
Barreto - Conselho Deliberativo da Petros

O Sindipetro na reunião da Comissão Eleitoral, fez  o Convite à 
Chapa 2, para que enviem um debatedor para as Plenárias de 
Aracaju e Maceió

Abaixo Assinado pelo pagamento da URP

Reunião com os Aposentados e Aposentáveis
27 (Terça-feira) das 17 às 19 horas
Na próxima terça-feira, 27, das 17 às 19 horas, realizaremos uma Reunião com os trabalhadores aposentados e aposentáveis com os 
Conselheiros da Petros Eleitos e com a assessoria jurídica do Sindicato.

O tema da reunião será como enfrentarmos os entendimentos do STF X O da Petros e do RH da Petrobrás 

Com esta reunião daremos o ponta-pé inicial da Campanha pela defesa dos direitos dos petroleiros aposentados pelo INSS ou em 
condições de aposentar, sem a necessidade de cessar o contrato de trabalho. O direito de continuar trabalhando mesmo que esteja 
aposentado pelo INSS.

Sindicato segue com a coleta de assinaturas no abaixo-assinado exigindo da Petrobrás o pagamento do que ela deve correspondente 
ao Processo da URP de n° 01.01-1005/90.

Um grupo de trabalhadores, substituídos fi zeram uma Manifestação em juízo, exigindo tramitação preferencial, com base ao Estatuto do 
Idoso e devido a possibilidade de acordo entre as partes, hipótese que foi confi rmada pelos patronos das partes. A audiência foi marcada 
para 4 de junho, às 15horas e 10 minutos, na 1ª Vara do Trabalho.

O que está comprovado é que a Petrobrás, que tem preferência nas Eleições do Sindipetro, está usando o pagamento de uma dívida que ela 
tem com os trabalhadores, mas os trabalhadores não se deixarão se levar por esta política dos Gerentes, ex-sindicalistas da empresa.

Queremos o pagamento do que é nosso, é uma dívida história da Petrobrás. Mais informes  acesse a página do Sindipetro: www.
sindipetroalse.org.br.

 Ao coletar as assinaturas envie para o sindicato ou entregue a qualquer diretor.

___________,, _________

Reunião com os Aposentados e 
Aposentáveis

27 (Terça-feira) das 17 às 19 horas
Na próxima terça-feira, 27, das 17 às 19 horas, realizaremos uma 
Reunião com os trabalhadores aposentados e aposentáveis com 
os Conselheiros da Petros Eleitos e com a assessoria jurídica 
do Sindicato.
O tema da reunião será como enfrentarmos os entendimentos 

do STF X O da Petros e do RH da Petrobrás 

Com esta reunião daremos o ponta-pé inicial da Campanha pela 
defesa dos direitos dos petroleiros aposentados pelo INSS ou 
em condições de aposentar, sem a necessidade de cessar o 
contrato de trabalho. O direito de continuar trabalhando mesmo 
que esteja aposentado pelo INSS.

Atenção ANISTIADOS!
Nesta segunda-feira, 26 de maio, às 18h30min terá 
ASSEMBLÉIA, onde serão dados informes sobre 
os processos de ANISTIA e  JUDICIAL, através dos 
companheiros Valdir, Oyama e Robson, que se en-
contram em Brasília.

Continua as Assembléias com os 
petroleiros de Turnos e sobre-aviso
Continua até o dia 24 de maio, as assembléias com os petroleiros 
de turno e sobre-aviso.
O debate nas reuniões é como vamos iniciar uma Campanha 
pelo Pagamento da Hora-Extra Turno (dobradinha) para os 
trabalhadores que trabalharem durante os feriados.

___________,, _________

___________,, _________

PROGRAMAÇÃO:
09 às 11 horas - Conceito de Plano de Previdência 
Complementar - PETROS (Prejuízos ou Lucros)
Palestrantes: Guilherme Vasconcelos - Conselho Fiscal e 
Paulo Brandão – Conselho Deliberativo

Compareça às urnas e vote!
      PARTICIPE

DESTA  
AGENDA

 Sindicato Unifi cado dos Trabalhadores Petroleiros, Petroquímicos, Químicos e Plásticos nos Estados de Alagoas e Sergipe 
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NÚMERO DE FILIADOS COM DIRREITO 
AO VOTO POR EMPRESA
EMPRESA                                            Nº DE ASSOCIADOS

ALDEOTA     1
ALVORADA PETRÓLEO                        4
ANISTIADOS DA EX-PETROMISA 113
APOSENTADOS 988
BRASKEM   98
BCH     1
BSB - GRUPO DE SERVIÇOS LTDA 118
BUNGE                                               8
CENARIUS (DEMITIDOS)     2
CINAL     3
COOPERTEC   25
DRILLFOR   53
EMPERCON   37
ENGEMAN    9
ENGESET 2
FERTIAL 17
GLASTEC 1
GREEN WORD 12
HDG SERVIÇOS AMBIENTAIS 4
INTERLANDIA 41
JL AGROQUÍMICA 23
JOPLAS INDUSTRIAL LTDA 2
LIFAL                                                 48
MANPOWER 116
MONTEC 27
MUTITEC 16
N&M ENGENHARIA  65
NORSEGE 174
PENSIONISTAS 75
PERBRAS 52
PETROBRAS/ATIVOS 1663
PETROSYNERGY 2
PLASFORT 9
PREST 152
PREVINE 5
PROFERTIL 29
SELCO 107
SERTEL 74
SHULUMBERGER 38
SOTEP 10
SUPORT 1
TECFIBRA 1
TELSAN 1
TRANSURH 124
UNIÃO SERV CARGAS E DESC 24
VGK 33
WHITE MARTINS 2

Votarão todos os trabalhadores fi liados até o dia 26 de fevereiro 
de 2008, constantes da lista de votantes, aprovada pela Comissão 
Eleitoral;

A lista está organizada por Empresa, com os nomes dos fi liados em 
ordem alfabética, com os números do RG (Identidade) e do CPF;
O fi liado para votar deve ter em mãos um documento com foto, (RG/
Identidade, Habilitação, CTPS ou Crachá da Empresa);

Se o nome não consta na relação, o trabalhador só votará, em 
separado, se comprovar a sua fi liação até o dia 26 de fevereiro de 
2008.

Esta comprovação se por contra-cheque, do mês de março, 
observe que o contra-cheque deste mês, vem com o desconto da 
Contribuição Sindical Obrigatória. Neste caso, não serve como 
comprovante de sócio; Tem que ser a mensalidade sindical;

O voto em separado será coletado, quando o eleitor comprovar que 
está fi liado ao Sindipetro e comprovar a contribuição ao sindicato.
Os votos em separados deverão ser tomados da seguinte forma:
Os mesários preencherão o Envelope sobre-carta com todos os 
dados solicitados

Será entregue a cédula e um envelope em branco que o eleitor que 
deverá votar e colocar o voto dentro do envelope.

Em seguida com o envelope devidamente colado, será colocado 
dentro do Envelope Sobre-Carta e depois colocará na urna pelo 
eleitor.

O eleitor deverá assinar a lista de votantes antes de ser entregue 
as cédulas;

A cédula será entregue ao eleitor assinada ou rubricadas pelos dois 
mesários responsáveis pela urna;

O eleitor receberá uma cédula contendo os nomes das chapas que 
concorrem a diretoria do Sindipetro AL/SE e abaixo com os nomes 
dos candidatos ao Conselho Fiscal.

Orientações para Eleitores, Mesários e Fiscais
Deverá votar duas vezes: uma na chapa para a direção e uma para 

um  dos candidatos ao Conselho Fiscal;
O encerramento da votação se dará às 18 horas de cada dia;

No início da votação do primeiro dia, deverá preferencialmente ser 
apresentada a urna vazia ao primeiro eleitor;

Findo a votação deverá ser lacrada a urna às vistas do último 
eleitor e preenchida a ata que deverá conter assinatura do fi scal e/
ou do último eleitor.

No ato de entrega da urna a comissão eleitoral deverá ser feito o 
lacre numerado;

A partir do segundo dia de votação a urna estará com o lacre 
numerado que depois de quebrado para abertura da urna, esse será 
registrada na ata do dia de coleta.

A alimentação será fornecida no próprio local de votação;
Em caso de dúvidas telefone para a Comissão Eleitoral pelos 
telefones:
Sindipetro/SE (79) 4009-1866
Sindipetro/AL (82) 3221 – 0249 / 3221-0735
Antonio Cardoso de Souza - (79) 9921-9221
Dalvacir Azevedo de Góis - (79)3222-0109; 3205-9263; 8811-0621;
Hallisson Tenório Ferreira - (81)3321-6479, 8811-2942; 3222-4042; 
José Elenaldo Santana - (79)8809-0653; 8132-1847
Marcos Barboza - (79)3212-2926; 8118-4011;
Nailson de Oliveira Moura - (79)3280-4349, 9972-5106;
Welington Oliveira Costa  -  (82)9921-9413;
Advogada do Sindipetro Al/SE – Dra Raquel de Oliveira Sousa -  
(79)9127-6686;
 Representantes das Chapas:
Chapa 1 -Clarckson Messias Nascimento- (79)4009-1866; 8839-4304
Chapa 2- Rinaldo de Assis Nascimento - (79)3212-2685; 9944-
9223

TOTAL........................................ 4410

-  27, 28 e 29 de maio/2008 participe das eleições do SINDIPETRO AL/SE  -
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ROTEIROS DAS URNAS PARA SERGIPE E ALAGOAS
             SERGIPE
Urna 1 - Fixa Sindipetro e Aspene  

Dias 27 e 29 no Sindipetro/Aju  das 7 às 18 hs;
Dia 28 (quarta) na Aspene, pela manhã, das 7 às 13 e no Sindipetro, 
das 13 às 18 hs.

Urnas 2 e 3 - Fixas Sede – Rua Acre  

Dias 27, 28 e 29 – das 7 às 18 horas.
Uma fi ca no Corredor do lado do Bco do Brasil e  a outra na 
Recepção nova.

Urna 4 fi xa - Complexo de Atalaia - Aju

Dias 27, 28, e 29 (terça, quarta e quinta)
Urna Fixa – na Atalaia – das  07h às 18h.

Urna 5  - Fixa  -Fafen
Dias 27, 28, e 29 (terça, quarta e quinta)
Urna fi xa na Fafen – das 07h Às 18 h

Urna 6 - Fixa na Base de Carmópolis 
Dias 27, 28, e 29 (terça, quarta e quinta)
Urna fi xa no Restaurante da base de Carmópolis - das 07h às 18 h.

Urna 7 - Fixa  Sindipetro /CP 
Dias 27(terça) e 29 (quinta) (terça, quarta) – das 7 às 17 horas; e
Dia 28 (quarta) – das 6 h às 11 hs –Vai para o Aeroporto; e depois 
segue para a Sede do Sindicato em Carmópolis e fi ca até às 17 
horas.

Urna 8 - Itinerante – 
Dia 27 – terça - Aspene - 07h Às 12  h; Empercon/CP - 13h Às 
14h30min;  Empercon/Sondas - 15h às 17h  
Dia 28 (Quarta-Feira) – Porto – das 6h30min às 8 hs;  Selco/CP – 
08h30min às 9h30min; Sotep/Sondas – 09h30min  às 11h; Sertel/Cp 
– 12h às 13h30min; Sotep/Sondas – 14h às 17 h;
Dia 29/05 (Quinta-Feira) - Riachuelo – 07h às 08h30min; Prest/
Sondas – 09h30min às 16h; Sotep/Sondas – 09h30min às 17h;

Urna 9 - Itinerante  - 
Dia 27 – terça - Sotep (Base) – 07h às 09h; Perbras (72) – 09h30min 
às 11h; Jordão – 11h30min às 13h; 
Sondas da Prest – 13h30min às 17h; 
Dia 28 (Quarta-Feira) - Schlumberger – 07h às 09h; Prest/Sondas – 
10h às 12h; Prest/Base – 13h às 14h; Prest/Sondas -14h30min às 
17h;
Dia 29/05 (Quinta-Feira) - Siriri – 07h às 08h30min; Prest/Sondas – 
09h30min às 16h; Prest/CP – 17h às 18h;

ALAGOAS
Urna 10 - na Sede do Sindicato ( Fixa )
Dias 27, 28 e  29 – das 08:00h às 18:00h
Urna 11 -  Braskem-Ucs ( Fixa )
Dia 27 e  28.05.2008  - das 07h às 17:30h 
Dia 29 das 07h As 13:30h Fixa (Local) / das14h Ás 16h Transpetro.
Urna 12 fi xa - Pilar 
Dia 27 e 28 -  das 07h às 09:30h Estação Pilar 
Dia 27 (terça) -   das 10:30h às 13:00h Sonda Drillfor - 07
Dia 28.(quarta) das 10:30h às 13:00h Sonda Drillfor – 05
Dia 29 (quinta) -  das 07h às 18h  Estação Pilar
Obs: Nos Dias 27 e 28 Após Sondas das Drillfor, Retorna a Estação 
do Pilar fi cando até às 18:00h.;
Urna  13 - Itinerante  Setor Químico
Dia 27.05.2008:
Interlândia  - às 06:30h e14:30h
Glastec, Tecfi bra e Joplás  - às 07h
Fertial - das 12h Ás 13h
White  Martins - das 16h às 17:30h
Dia 28.05.2008
Profertil  - das 07:00h às 08:30h
Lifal E Bunge - das 12:00hs às 14:00h

Mineração  - das 14:30hs às 15:30h 
Dia 29.05.2008
Profertil Das 07:00h às  08:30h
Lifal Das 12hs às 14h
Bunge Das 17h às 18hs
Urna 14 - Itinerante no Setor Petróleo
Dia 27.05.2008:
Furado (S. Miguel) Das 06:30h às 09:30hs – Estação
Sonda-109  - Das 11h às 13h
Transpetro - Das 14h às 16h
Dia 28.05.2008:
Petrosynergy (Tm2) -  Das 07h às 08:30h
Spt-20 Perbrás - Das 09:30h às 10:30h
Spt-87 Perbrás - Das 11:30h às 12:30h
Spt-29 Perbrás - Das 13:30h às 14:30h
Spt-77 Perbrás - Das 15h às 16:30h
Escritório Base Perbrás - Das 17h às 18h
Dia 29.05.2008:
Furado (S.Miguel) - Das 06:30h às 08:30h - Estação 
Spt-20 Perbrás Das 09:30h às 10:30h
Spt-87 Perbrás Das 11:30h às  12:30h
Spt-29 Perbrás Das 13:30h às 14:30h
Spt-77 Perbrás Das 15h às 16:30h
Escritório Base Perbrás - Das 17h às 18h

Sondas:
Spt’s da (Prest): 34, 35, 53, 54, 55, 57, 58, 59 e 67; 
Spt’s da (Empercon): 82, 85 e 91; Spt’s da Perbrás -  72; 
Spt’s da Sotep – 62, 90 e 99 e da BCH – 06;
O fi liado poderá votar em qualquer das 
quatorze urnas conforme o Roteiro abaixo. 
São 9 urnas em Sergipe, de 1 a 9 e cinco 
em Alagoas, da 10 a 14

APURAÇÃO SERÁ NA 
QUINTA-FEIRA, EM 

ARACAJU
A apuração da votação começa logo que encerrar a 
votação e após a recepção das urnas pela Comissão 
Eleitoral e a conclusão do relatório dos votantes dos 
três dias.
A apuração será centralizada em Aracaju, apurando 
primeiro as urnas de Sergipe e posteriormente as 
Urnas de Alagoas.
Convidamos a categoria a participar da apuração.

Vista esta Camisa 
Participe da Campanha Nacional 
de coleta de Assinaturas no 
Abaixo-Assinado Contra a 
Privatização do Petróleo e 
Gás.

Para imprimir o abaixo-
assinado, entre na página do 
www.sindipetroalse.org.br, 
no banner Nacionalização.

Esta campanha é uma promoção do FÓRUM NACIONAL 
CONTRA A PRIVATIZAÇÃO DO PETRÓLEO E GÁS

CONHEÇA A CÉDULA DE VOTAÇÃO

-  27, 28 e 29 de maio/2008 participe das eleições do SINDIPETRO AL/SE  -
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Quremos nossos  companheiros de volta! Dijaci, Paulo Roberto (Bob), Emanuel da Silva, demais companheiros da 
GREVE 94 e 95, de outras regiões e anistiados da ex-Petromisa. ANISTIA É LEI. CUMPRA-SE!

“A reintegração dos trabalhadores é um compromisso pessoal, político e histórico”. Zé Eduardo. 

Zé do Óleo
e-mail: zedooleo@sindipetroalse.org.br

Plantão Jurídico em Carmópolis
Terça, quarta e quinta
Agora, estamos com o Plantão Jurídico na sede do 
Sindicato, dia 7 de maio, Sindipetro em Carmópolis, 
sempre nas tardes da terça, quarta e quinta-feira. 
Os plantões serão com os assessores jurídicos, 
respectivamente as:  
terça-feira – Dra Maria da Conceição Bezerra; 
quarta-feira – Dra Raquel de Oliveira Souza; 
e; quinta-feira – Philipe Aragão da Advocacia 
Operária

Drillfor

Sms – Os  Traba lhadores  São 
Submetidos A Realizarem Serviços 
De Solda, Sem  Procedimentos E 
Sem  Acompanhamento De De Um 
Ts. Os Serviços São Feitos Sem A 
Realização De Medição Do Grau De Explosividade, Deixando 
Os Trbalhadores Mais Vulneráveis  A Acidentes.

Nutrite – Hotelaria Que Presta Serviços Para Drillfor:

Alimentação – Os Trabalhadores Não Estão Satisfeitos Com 
A Alimentação Servida Pela Empresa Nutrite. Segundo Os 
Trabalhadores É De Péssima Qualidade.

Alojamento – também da empresa nutrite, os trabalhadores 
reclamam que o barulho deixa-os incomodados, não 
conseguem dormir bem para o trabaljho no dia seguinte. 
Além disso, circulam pelo quintal e até nas dependências da 
pousada, ratos, dos grandes, tirando assim o sossego dos 
trabalhadores.

Os Trablhadores estão Mobilizados E  Reivindicam O 
Pagamento Imediato De Plr. A Exemplo Dos Trabalhadores 
Das Empresas Perbras E Sotep.

Está Marcada Reunião Do Sindicato Com A Empresa Para 
Esta Terça Feira Dia 20/05 Às 15h No Escritório Da Empresa, 
Em Alagoas.
Petrosynergy  - É Só Enrolação.

Após Denuncias dos Trabalhadores, de Maus Tratos E Regime 
Ditatorial Do Gerente Da Empresa, Na Unidade De Alagoas, 
O Sindipetro-Al/SE, ofereceu denuncia a PRT e A Direção 
Geral Da Empresa.

A Reunião que estava marcada para a primeira quinzena 
de abril, a Empresa Solicitou Adiamento Para A Segunda 
Quinzena, Do Mesmo Mês, Alegando Não Ter Passagens 
E Outors Compromissos Já Agendsdos. Isso Mostra O 
Grau De Responsabildade Que A Empresa Tem Com Seus 
Trabalhadores, Zero.

No Dia 09 Do Corrente Mês, O Sindipetro-Al/Se, Fez Contato 
Com A Empresa Buscando Agendamento Da Reunião O 
Mais Breve Possível E Ainda Não Tivemos Resposta Da 
Empresa.

A Reunião É Para Tratar Do Relacionamento Da Gerencia 
Com Os Trabalhadores E Do Act-2007/2008 Que Ainda Não 
Foi Assinado.

Os Trabalhadores Também Reivindicam O Pagamento Da Plr.

A Briga Prest  X  Petrobras deixa os trabalhadores entre a Cruz e a Espada. Por descumprimento de Contrato, 
Petrobras, através de Ação Judicial, retira a Prest da area de atuação em Alagoas e em seu lugar contrata a 
empresa Personal, a qual já assinou as carteiras de trabalho dos 23 trabalhadores que têem Carteiras de Trabalho 
assinadas pela Prest.
Obs: A Prest diz não reconhecer a Rescisão Contratual com a Petrobras e recorreu da decisão. Não deu atribuições 
aos trabalhadores e agora exige que os mesmos assinem o ponto sob pena de abondono de emprego. Como pode 
ser abondono, se não tem trabalho ? E a Petrobras proibe a prestação de serviços pela empresa ?
A Pesrsonal assinou as carteiras dos trabalhadores no dia 09/05/2008 e a Partir do dia 12/05 os mesmos prestam 
serviços à empresa em Alagoas, para Petrobras. 
A Gerência de contratos do Setor de Transportes, em Alagoas, nos informou que a última fatura está retida sob 
poder da Petrobras. 
E tem R$ 69.000,00 retidos no Fórum em São Miguel dos Campos-AL, devido a uma Ação de Arresto movida 
pelo Sindipetro-AL/SE, para garantir pagamento de Verbas Rescisórias.
Bem !  Os trabalhadores estão mantidos nos postos de trabalho. É o mais importante. Mas os mesmos não abrem 
mãos de seus direitos. A Prest está forçando-os a pedirem demissão, abrindo mãos de seus direitos.
Qual o caminho ?

Prest  X Personal  X  Petrobras 

PÓLO DE ATALAIA, UM PÓLO DE 
IDÉIAS ILUMINADAS E PERIGOSAS!

O Tecarmo vive eternamente vinculando as 
idéias mirabolantes de gerentes iluminados. To-
dos que chegam, querem mostrar serviço, reduzir 
custos, serem agraciados e garantidos nos seus 
postos e a segurança da área fi ca em segundo ou 
terceiro plano. 

Todos lembram que na década passada, em 
função de fi carmos com um efetivo mínimo (efe-
tivo de greve), a “Brigada de Incêndio” para ser 
formada, tinha em sua composição todos os traba-
lhadores da área (Brigada I e II). Aos poucos esta 
composição foi sendo reduzida e hoje, em alguns 
momentos, o efetivo de trabalhadores presentes na 
área operacional, não conseguem debelar um prin-

cípio de incêndio. É a pura verdade, pois jamais, 
um ou dois trabalhadores irão conseguir acionar o 
hidrante e segurar a mangueira de incêndio.

Mesmo sendo proposta da “Comissão de Ava-
liação de Acidente” do tanque 910 da EPA, que no 
mínimo, os técnicos de Segurança fossem inseridos 
nos turnos, como eram anteriormente, a gerência 
anterior e a atual descumprem tal decisão.

Exigimos os novos operadores no turno juntamente 
com os Técnicos de Segurança, compondo a Brigada 
de Incêndio e trazendo tranqüilidade para todos.

Não admitiremos de forma alguma o comprome-
timento da segurança do Pólo Atalaia, dos trabalha-
dores da área e dos moradores da redondeza. 

A VIGILÂNCIA SOFRE O PÃO QUE
O DIABO AMASSOU!

Os vigilantes da “Nordeste” passam constantemente por situações de trabalho absurdas. Apesar de 
viverem o risco e a periculosidade que o trabalho os impõe, os vigilantes que trabalham na sede da 
Rua Acre, não recebem periculosidade, ou seja, seus salários são 30% menores que o restante da 
categoria.

Em plena data base da categoria (maio) estes trabalhadores vivem a situação ridícula de receberem um 
valor abaixo do salário mínimo. Não sabemos qual mágica utilizam para conseguir sobreviver com um 
salário de apenas R$ 396,00, além de outras situações de extrema exploração da classe trabalhadora.

O gerenciamento da maior empresa da América Latina, uma empresa dita “Cidadã”, que dizem ser a 
“Força de Trabalho” o mais importante instrumento, deveria se envergonhar de fatos como este que 
se tornam rotineiros na UN-SE/AL.

Nós da Direção do Sindipetro AL/SE não vamos admitir jamais absurdos desse tipo e iremos tomar 
ações para resolver, o mais breve possível.

E Os Trabalhadores  ?

___________,, _________


